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FORMulaire d’APPLICATION pour l’ACCREDITATION d’un programme de premier cycle en KINÉSIOLOGIE 
NOM de l’INSTITUTION 
NOM du/des PROGRAMME(S) de KINÉSIOLOGIE 
ADDRESSE
Personne CONTACT 
téléphone
télécopieur 
Courriel
L'institution accepte de se conformer aux directives suivantes pour l'accréditation:

1. Payer les frais d'accréditation de 2000 $ au secrétaire-trésorier du CCAUEPK pour l'examen sur le site au moment de présenter la documentation requise. 
2. Soumettre la documentation requise (c.à.d. une copie électronique) au coordonnateur du Comité d'accréditation 

3. L’institution est responsable de toutes les dépenses des examinateurs liées à la visite du site.

Administrateur du programme de kinésiologie 
Nom 

Signature





Date 
Autorité administrative institutionnelle 
Nom
Signature





Date
Auto-évaluation institutionnelle pour l’accréditation du programme de kinésiologie
Faculté/Département
Université
Date
A. Mission et Objectifs
Mission de l’école /département 

Objectifs du programme 
B. Exigences pour la diplomation 
(Fournir une description détaillée des exigences pour la diplomation tel qu’indiqué dans l’annuaire du programme)
	


C. Collaborations avec d’autres unités académiques ou professionnelles 

Description des collaborations avec d’autres unités en Kinésiologie/ÉPS
Description des collaborations avec d’autres unités académiques ou professionnelles
D. Description des installations, laboratoires, et équipements pour l’enseignement 
Description (et/ou liste) des équipements 

E. Nombre d’étudiants ayant diplômé 

	Étudiants diplômés en (Nom du diplôme)

	Année académique 

(7 dernières années)
	Nombre total d’étudiants dans le programme
	Diplômés (Nom du diplôme)
	Diplômés (Nom du diplôme)
	Diplômés (Nom du diplôme)
	Total de diplômés

	2011/2012
	
	
	
	
	

	2010/2011
	
	
	
	
	

	2009/2010
	
	
	
	
	

	2008/2009
	
	
	
	
	

	2007/2008
	
	
	
	
	

	2006/2007
	
	
	
	
	

	2005/2006
	
	
	
	
	

	2004/2005
	
	
	
	
	


F. Description du programme de Kinésiologie
Un tableau doit décrire les exigences de votre programme et comment chaque exigence est respectée. A la fin de chaque section, un résumé de la façon dont votre programme répond à l’exigence prescrite pour l'accréditation doit être présenté.
(Note: tous les cours énumérés dans le présent document sont conformes à la description d'un cours selon la documentation d'accréditation. Un demi-cours (HE) est une unité d'enseignement enseignée pendant un minimum de 3 heures par semaine pour une session).
GEO 1: Préparation disciplinaire et appliquée en kinésiologie 

Un diplômé maîtrise les fondements appropriés en kinésiologie pour fonctionner efficacement dans les domaines disciplinaires et appliqués de la kinésiologie.

Exigence 1: Structure du Programme 
a. Structure
(Programme de 4 ans avec un minimum de 40 demi-cours (3 crédits).  Au Québec, programme de 3 ans avec diplôme d’études collégiales et un minimum de 30 demi-cours)

Description des exigences de diplomation 

Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
b.  Ampleur de l’offre de cours 
(50% du nombre total de cours pour le diplôme de 1ier cycle doivent être offerts par l’unité académique de kinésiologie ou d’éducation physique (15 sur 30, ou 20 sur 40 demi-cours).  Le programme universitaire qui requiert plus que 40 cours pour la diplomation doit offrir un minimum de 20 demi-cours par l’unité académique de kinésiologie ou d’éducation physique.) 
Description/Justification (au besoin) 

Liste des cours (indiquez l’offre de cours de l’unité académique) 
	Numéro du cours 

(1.0 demi-cours)
	Nom du cours 
	Enseignant

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
c.  Profondeur de l’offre de cours 
(Un minimum de 50% des cours restants optionnels offerts par l’unité de kinésiologie doit être de niveau avancé. “Niveau avancé ” est défini dans la mission du Programme)  (Note: 8 demi-cours disciplinaires de tronc commun, 2 demi-cours basés sur l’approche réflexive ou critique, 10 demi-cours optionnels)
Description/justification (au besoin) 

(ex : Si le tronc commun de cours de l’unité de Kinésiologie consiste en 15 demi-cours, il reste 25 demi-cours optionnels à compléter par l’étudiant pour un programme de 4 ans. Donnez d’autres explications sur les exigences, si nécessaire, à propos des cours optionnels restants incluant ce qui constitue un “niveau avancé” à votre institution.)
Liste des cours avec leur niveau 
	Numéro du cours 

(équivalent 1 demi-cours)
	Nom du cours – Cours optionnels offerts en Kinésiologie 
	Niveau (année du programme)
	Enseignant


	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
d. Effectif professoral  
(Soixante-quinze pour cent des cours dans les domaines disciplinaires de la kinésiologie doivent être enseignés par du personnel à temps plein en kinésiologie ou en éducation physique. Note: dans le tableau ci-dessous, SVP veuillez identifier si l'enseignant régulier à temps plein est en congé sabbatique)
Description

Liste des cours avec les enseignants identifiés
	Numéro du cours (équivalent 1 demi-cours)
	Nom du cours
	Enseignant

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	Personnel à temps partiel dans les zones ombragées
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
GEO 2: Connaissance des contenus disciplinaires 

Un diplômé comprend et analyse le mouvement en utilisant les principes des sciences naturelles, sociales et humaines.
Exigence 2: Tronc commun minimal - Contenus disciplinaires
(Cours requis: anatomie humaine, physiologie humaine, physiologie de l’exercice, biomécanique, apprentissage moteur / contrôle moteur, psychologie de l’activité physique, 2 demi cours en sciences sociales et/ou humaines (Total de 8 demi cours). Note: les cours en sciences sociales et humaines doivent avoir une emphase sur le mouvement.)
Description/Justification (au besoin) 

Liste des cours
	Numéro du cours (équivalent 1 demi-cours)
	Nom du cours
	Domaine (ex; anatomie humaine, etc.)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
GEO 3: Connaissance de la méthode scientifique
Le diplômé utilise les outils reconnus de la méthode scientifique pour l'évaluation critique de l'information.
Exigence 3: Tronc commun minimal – Acquisition et analyse des connaissances 
(Cours requis: 2 demi-cours ou l’équivalent en méthodes de recherche et en statistiques. L’information peut -être incorporée dans un certain nombre de cours, mais le contenu doit être équivalent à 2 demi-cours.) 
Description/Justification (au besoin) 

Liste des cours
	Numéro du cours (équivalent 1 demi-cours)
	Nom du cours
	Enseignant si professeur en kinésiologie

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
GEO 4: Application des connaissances disciplinaires 

Le diplômé applique ses connaissances théoriques en utilisant l'équipement et la technologie éducative appropriée dans une variété de contextes.
Exigence 4: Technologie de recherche et de communication 
(Expérience de laboratoire requise dans au moins quatre demi-cours dans des disciplines fondamentales (telles qu'identifiées dans la norme 2) avec un minimum total de 96 heures de laboratoire (pour chaque élève) comme reconnu et approuvé dans le plan de cours ou d'autres formes de preuve tels que des horaires de laboratoire).
L’expérience de laboratoire peut inclure des laboratoires en situations réelles, des laboratoires informatiques et des didacticiels interactifs qui sont requis pour tous les élèves dans le cours
Description/Justification (au besoin) 

Liste des cours avec le nombre d’heures de laboratoire (tel qu’indiqué sur le plan de cours)

	Numéro du cours 

(équivalent 1 demi-cours)
	Nom du cours
	Nbre d’heures de laboratoire/tutorat par étudiant 

	
	
	Par semaine
	par cours

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	
	
	
nombre TOTAL d’heures 
	
	


Justification/Explication (au besoin)

Résumé/Résultats
G.  Profil de chaque enseignant et autres personnels. Pour chacune de ces personnes inclure les informations suivantes :  
Adresse: Pour les professeurs et les personnels ci-dessous : 
Numéro de téléphone de l’enseignant:  

Type d’affectation (e.g., temps partiel /plein; contrat menant à la permanence; contrat à durée limitée; affectation multiple; autre (précisez):  voir le tableau ci-dessous.
	Nom & titre de l’enseignant
	Affectation
	Domaine de Spécialisation
	Cours/Tâche d’enseignement

	Membres de l’équipe professorale 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Chargés de cours ou d’enseignement
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Autres enseignants dans l’unité 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Personnel de soutien et de bureau
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


H. Plans de cours de tous les cours
I. Lien web du Calendrier universitaire (ou copie papier)
J. Annexes
1

